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lescr |

t res de | dact

Dans chaque section, vous trouverez les icones correspondant aux critéres de

| 6 ACA.

Avoir |le statut d’un organisme a but non lucratif;

Etre enraciné dans sa communauté;

Entretenir une vie associative et démocratique;

Etre libre de déterminer sa mission, ses orientations, ses
approches et ses pratiques;

Avoir été constitué a l'initiative des gens de la communauté;

Poursuivre une mission sociale propre a I’'organisme qui favorise
la transformation sociale;

Faire preuve de pratiques citoyennes et d’approches larges
axées sur la globalité des situations problématiques abordées;

Etre dirigé par un conseil d’administration indépendant du
réseau public.

on



Mot du président

e e Depuis un certain temps, les années se suivent et se ressemblent.
— Beaucoup de changements au Centre, certains pr®vus,
imprévus.

Parmi les événements inattendus, le départ prématuré de notre

directrice générale, Francine Beaulieu, qui était employée au CABE

depuis 2021, ddabord comme travaill euse d
marque puis comme directrice générale ou elle a grandement

participé a la restructuration du Centre. Son empreinte et son souvenir

demeureront.

Mais on ndéa pas que de tristes nouvelles. Le d®par
directrice de nouvelle génération, toute aussi dévouée et engagée que la précédente.

En effet, Maryl ne Leblond, qui ®tait jusqudalors
rel ever de nouveaux d®fis tout en compl ®t ant | e
direction. Maryléne posséde également une vaste expérience au niveau du CABE et elle

peut compter enti rement sur | dappui du conseil C

arrivée a ce poste crucial.

Outre les changements au niveau du personnel, on a pu constater, lors de cette derniére

année, une augmentation significative au niveau de la popote roulante et de

| baccompag#nemearstport. Le ciur et | 6ardeur de nos b
masnous sommes toujours © | daff3ut ddautres persont
pour répondre aux besoins de notre communauté qui avance en age. A cet effet, on

remarque que nos nouveaux bénévoles sont de plus en plus jeunes, ce qui se veut en soi

un indicateur de reléve et une trés bonne nouvelle. Bienvenue dans la grande famille!

Et aux autres, qui font partiede la«  gang » depuis un certain temps, voire depuis plusieurs
ann®es, je ne vVvous remercierai jamais assez. Mer ¢
supporter. Le CABE vous apprécie grandement.

Enfin, je ne saurais passer sous silence | 6engage
ann®e, des membres du conseil ddadministration. Y
motivation. MERCI!

Cordialement,

Serge Rousseau
Président du CA




Motde la direction

Durantla derni re ann®e, | 6®qui pe de trayv
une équipe réduite , entre les arréts maladies et le décés de la

directrice, Francine Beaulieu. Ce qui amena une réorganisation

temporaire des taches de travail.

Anci ennement agent e ) |-téamspod cetnp agnem
adjointe administrative, tous | es ®v(
poste de directrice g®n®r ale. Ayant 1
CABE, travaillant étroitement avec les anciennes directions,

cdest avec teentdweu sji dassi accept® de rele

Les besoins sont grandissants sur | e territoi
le constater dans nos statistiques. Principalement, au niveau de la popote

roulante ou nous avons dd ajouter un 3e trajet a Plessisville. Et, aussi, a

| daccomp a g ftrenrson 6u nous devons compléter les demandes avec

| ai de des b®n®voles des autres municipalite®
ddann®e en ann®e. Chdest pour quoi nous avons
b®&n®voles. M°me si cdest seul ememtéempgguel ques h
Pour la prochaine année, je  veux st abi |l i ser | 6®qui pe de trava

sera préte a faire briller le CABE en y ajoutant leur touche de personnalité , qui est

toute différente des unes des autres. Je  veux également que les bénévoles soient

tout autant d®vou®s qudengag®s, ddann®e en an
offrir un bon service malgré les demandes qui sont continuellement en hausse.

Je vous remerci e, membres du consei |l doadmi ni
travail, de faire partie de la grande famille du CABE.

Mmqﬁw Ll

Maryléne Leblond
Directrice générale




Profil et mi ssi on de | O

Le Centre ddéaction b @on@numément agpelé CABE) r adstlue

organisme sans but lucratif, dont la mission est de promouvoir | action b®n®vo
tout en répondant a différents besoins de son milieu. Il est situé au 1966, rue Saint-

Calixte, a Plessisville.

|l mpl ant® dans | a r®gion depui s s§ich&dtenant dor gan
compte des trois volets suivants :

U Dével oppement de | 0 aetdomnounautir®n ®v ol e
U Soutien ala communauté
U Gouvernance et vie associative

Reconnu par la diversité de ses actions répondant & des besoins spécifiques des
individus, |l e CABEf£ sodoaffirme comme | e promot
bénévole et communautaire dans son milieu.

Le bénévolat est un instrument de développement personnel et social qui
bénéficie a la p opulation de toute une région. Réalité sociale inestimable,
| action b®&n®vole est reconnue, encour ag®e et

Territoire

Le territoire desservi par |l e Cenesteluidbact.i
correspondantala MR C de | &SA supelfitiee totale estde 1288 km2. DOune
part, | 6 ®t endue du territoire repr ®sent e un

d®vel oppement souhait® par | 6®qui pe du CABE.
un facteur stimulant pour la créativité afin de trouver des moyens de répondre
aux besoins partic uliers de chacune des municipalités.

Le territoire couvert par le CABE compte 24 778 habitants, la plus petite
municipalité (Villeroy) en comptant 519 et la plus gran de ( la ville de Plessisville) en
comptant 9 613.
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Membres

Présentement, le CABE considére comme « membres » les bénévoles « actifs »,
c 0 exddire les personnes directement impliqué es dans les services a la
population. En 20 24-2025, le CABE a perdu sept (7) de ses membres, dans le sens
gue certaines personnes doivent abandonner leur bénévolat suite & un probleme

de santé, un déménagement, une capacité diminu €e, un intérét changé ou
autre.

Par contre, le CABE a accueilli dans ses rangs vingt -deux (22) nouveaux
bénévoles. Ces membres se retrouvent dans les dix (10) municipalités de la MRC
de | 6E£rabl e.

Inverness 5
Laurierville -
Lyster 12

Notre -Dame -de -Lourdes 1
Plessisville 61
Princeville 13

Saint -Ferdinand 9

Saint -Pierre -Baptiste -
Sainte -Sophie -d"Halifax 4
Villeroy 5

11

TOTAL 0

Note : Les sept (7) membre sdu CA s ont compris dans les 110 membres du CABE

parce que, en -dehor s de l eur i mplicati on b®n®v
administrative (gestion), ils participent
(popote, accompagnement -transport, etc.)

i




Accessibilité

P®ri ode doouvertur e:l® hloa a2@4e202deaut ®
Lundi au jeudi :8h00 a 12h00 et de 13h00 a 16h00 .

Vendredi :8h00 a 12h00 .
Le bureau a fermé ses portes pour deux semaines pendant la période estivale et
deux semaines également pendant le temps des Fétes .

Cependant , méme pendant les périodes de fermeture du Centre, les principaux
services sont maintenus. Avant la fermeture , on procede a des commandes
massives de « popote roulante » et on rend disponible une ligne téléphonique
pourlesdema ndes do&ac c o mp argnsperbogimpeuvent survenir.

Pouruntotalde 48 semaines doéouvertur e.

Ou nous trouver ?

1966, rue Saint-Calixte
Plessisville QC G6L 1R9

Téléphone : 819-362-6898

Télécopieur :819-362-2311

Courriel : accueil@caberable.org

Site web : www.caberable.org

Une page Facebook est également disponible pour les gens qui désirent mieux
conna“ tre | dorgani s me.

Signalons également q u 0 €0R4-2025, la page « Facebook » a été consultée a
plusieurs reprises. Au 31 mars 2025, ce sont 822 personnes abonnés ainsi que
42 447 personnes qui avaient visité la page du CABE.

En tenant compte de ces ® ®ments sur I
compte des autres éléments cités dans ce rapport (services offerts par le CABE,
formations, participation aux activités, services offerts dans certaines
municipalités, etc.), on peut dire que le total des personnes différentes rejointes
par les activités individuelles et de groupe en lien avec la mission de notre
organisme a été de 6 500 personnes en 2024-2025.

Y@ #?
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Développement
de | dact
et communautaire



Semairke | 6 a ¢ (duldan20dav@2®Vv ol e

Le d®vel oppement de | daction es®un@rocedsispaet Cc o mm
| equel |l es me mbr es ddune communaut ® prenn
responsabilité de la croissance et du devenir de celle -ci. lls entreprennent, de

fa-on pl ani fi ®e et concert ®e, di ver ses acti
objectifs.

BENEVOLER,
C'EST BRILLANT!

SEMAINE DE L'ACTION BENEVOLE
14-20 avril 2024

Jebénévole

50° Présentée par fcc@q
EDITION | Qe B

Le jeudi 18 avril 2024, 187 personnes étaient réunies au Complexe Hételier du Pré

de Princeville lors du souper spectacle «Hommage aux bénévoles » afin de
reconna’tre | dimplication des b®n®voles ~ tra
|l 6E£rabl e.

Outre les membres du CABE, ilyavait 148per sonnes provenant dd&aut
bénévoles ou associations,comme | dassoci ati on del theoscskeegi ariince
des Proches -aidants, les Chevaliers de Colomb , le Club Lion, le Comité Saint-
Eusébe de Princeville, des membresdela FADOQ, du Fest i valdeséiles bi uf
dol salel I1ed,7 uvr e du dpar. tRat ghes gens$e la St -Vincent -de -

Paul.

Nous tenons a remercier chaleureusement nos commanditaires - Eric Lefebvre,

d®put ® doArt hab addkdEputé MéganticBefft ab | e, MRC ,de | 8 ¢£
les Villes de Plessisville et Princeville, | a muni ci pal i t® dél nverness,

Bédard centre vision, Citadelle, Complexe hotelier Du Pré, Dr Phil ippe Tremblay,
Frui t GatajgeModerneGT etla Congr ®gati on des Servantes
de Jésus.

%@




Le «prix bénévole féminin  » 2024
Serge Rousseau, président du CA , Véronique Giguére , gagnante et
Réjeanne Paquet, vice -présidente du CA.

Le «prix bénévole masculin » 2024
Rolland Simoneau, président du CA,  Simon Roberge , gagnant et Réjeanne
Paquet, vice -présidente du CA.




Le «prix organisme bénévole » 2024
Partage Saint -Eusebe

Publications du CABE

U Affiches promotionnelles distribuées a travers les municipalités

0 Journal des b®n®voles (4 ®ditions publi ®es
U Page Internet Facebook ;
U Site web ;

U Articles promotionnels du CABE (agendas, stylos, sacs réutilisables, etc.)

U Distribution de matériel promotionnel du CABE (dépliant s, documents) dans
différents endroits stratégiques (pharmacies, CSSS AE, Emploi-Québec,
résidences de personnes agées, Groupe s de Médecine Familiale, SQ,
presbytéres, etc.) , distribution grandement effectuée par la travailleuse de
milieu.

Le CABE peut compter sur une équipe de bénévoles , qQui sdagrandit ch
année, pour assurer le service des envois postaux massifs.




Recrutement

Autres :

Activie spour promouvoir | es servi

Journal municipal de différentes municipalités

Infolettre de la CDCE

Lettre de bienvenue a chaque nouveau membre

Publications et invitations sur la  page Facebook du Centre

ces

Activités culturelles ou récréatives dans diverses municipalités pour
faire connaitre le CABE, ses services et son besoin de nouveaux

bénévoles.

Y@ Wa? D
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Affiliations

Voici des associations ou groupe s dont nous sommes membres et qui nous
per mettent de faire rayonner | daction b®n®vol

F®kdId®r ati on des centres doéaction b®n®vole du Q

La Fédération est le regroupement national des 121
'FCCI.CI centresddacti on b®&n®vol e. Ell e a ®t:¢
R el et sa mission comprend : le regroupement des centres,
D'ACTION BENEVOLEDU QUEBEC |3 représentation, le soutien aux membres et la

promoti on de | acti on bma®vol e
Fédéra tion est aussi responsable des campagne s médiatique s pour la
promotiondel a semainedeldacti on b®n®vol e.

RegroupementdesC entres ddaction b&@nNRGAB) e r ®gi on 04

Celui-ciregroupe 13Centres doaction b®r
{of o de la région Mauri cie/Centre -du-Québec. Tous
e o les Centres siegentauConsei |l ddédadmini st
reqlon 01 < READ BTy Ensemble , les membres travaillent surles dossiers
qui touchent de prées les C entr es ddactic
bénévole tels que : le cadre de référence, le
financement, lapr omoti on de | 0 a tesderices bér@vol@sy lesl e ,

politiques ainsi que les enjeux sociaux.

La Corporation de d®vel oppement communautaire

La CDCE a pour mission de regrouper les

.‘\l.' cDC de LUErable organismes communautaires et de

NG CorPoration de développement favoriser leur participation active au
N communautaire développement socio -économique de la
MR C de | 6£r abl e. Le CABE
informations concernant les différents organismes de la région, participe a
| & oasian au déjeuner communautaire ,ades rencontres doéinfor
a son AGA. Le CABE réfere également & la CDCE pour des besoins
particuliers.

Cette année, la CDCE a célébré son 35 e anniversaire . Pour cet événement,
une vidéo a été tournée pour illustrer la «  Trame invisible » qui nous unit sur le
terri t oi r e d eDeux §2E meanbréselu CA ont participé au tournage de

la vidéo.




Table régionale des organismes communautaires (TROC)
Mauricie / Centre -du-Québec

La TROC demeure un organisme de référence,
de soutien et doi nformati on
réfere en cas de besoin , soutient ses

— _ _ revendications assiste a son Assemblée

able régionale des organismes communautaires L, . k

en santé et services sociaux Centre-du-Québec / Mauricie Generale Annue"e et a certaine S de Ses
formations . La TROC demeure une référence

pour | 6ensembl e des organi smes communaut ai

différents dossiers sociaux et politiques, elle défend les droits et les besoins
des organismes tout en exercant une supervision sur leurs pratiques et leurs

devoirs.
Télévi si on communaut a(TVGE) de | 6£rabl e

La TVCE existe depuis 1977. Son role est
ddinfor mer, ddo®duquer, de s
divertir sa population locale. Elle filme et
conserve les événements qui ont un in  térét
pour | densemble des gens.

La TVCE, en 202 4-2025, a été sollicité e pour produire une émission sur la soirée

lors du gala organisé au Complexe Du Pré a Princeville. De plus, un membre

du personnel a assist¢ al 6 AGA de | a TVCE.

« SEUL ON VA PLUS \BTE
MAIS ENSEMBLE ON VA PLUS
LOINDb

i




Accueil ebatien aubénévdae

Le bénévole étant parte nai r e et imav rtdm €ABH, 4l est impératif de
souligner son enti re |libert®; tant dakdans | e
durée de son engagement , du partag e de ses expériences et ses co mpétence s.

Cette vi si on permet de saisir dans toute sa prof
bénévole a travers la mission du CABE.

Le soutien offert aux bénévoles est axé sur le développement de leurs
connaissances et compétences, afin de favoriser leur autonomie, leur motivation
et ddaccro’ tre un sentiment ddappartenance au

Le CABf£ a mis en place une politiqgue ddaccuei
| 6®coute et | e évaes.pLe CABE seeveut ub @édroit chaleureux et

accueillant , tout comme les bénévoles qui ont ~° ciur | es gens qu
Les nouveau x bénévole s sont rencontré si ndi vi duel | ement l ors db
initiaAle. Ce moment permet doé°tre ~° | 0®coafintde de | e
bien les orienter a travers une  ou plusieurs activité sbé névole sde leur choix. Cette

ann®e, | 6 oragaurili 82meuveaux bénévoles

Chaque bénévole recoit les invitations pour la tenue des activités particuliéres

(diner de Noél, soirée -hommage, assemblée générale annuelle, etc.). Le CABE
sdassure ainsi gue chaque membre a toutes | e
participer aux activités de son choix.

Lor s g @ dmaladie, un décés ou une épreuve s ur vi ent et touche
membres, un e carte avec un message personnalisé luiest également acheminée
afin de démontrer un peu de compréhension et de réconfort.

Awte
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Activit&spéciade

U Récit de vie
Chest avec joie que |le ' - — |
b®n®vole de | d£rabl e a.‘

12 juin, au lancement de la biographie de

monsieur Roger  Salaln intitulée
«Lbessentiel, une histc ?

Au fil des quatre dernieres années, ,
monsieur Roger Salaiin a pu bénéficier des Q
services de coaching p .
biographie . Nous avons pu constater ses
nombreux talents, ses apprentissages de son

Dans sa biographie, monsieur Salaln nous raconte son parcours tres
enl evant gui ne manque pas de rebondi sseme
Landerneau en Bretagne jusgqudau Qu®bec ~ Pl

U Soirée Bingo

En coll aboration avec | e Centre doaction I
6novembre dernier qguda eu |lieu | e Sepgt¢vgo de |
membres de omdb®pairpe ci p® ~ | 0 aceisontaquatre n . De

vingt -dix (90) personnes qui étaient présentes lors de cette soirée

U Cartes postales

En collaboration avec Prévention et lutte contre la
maltraitance Mauricie et Centre -du-Quénec |, | &
massif de cart eransfdrmé eN cetvbides
cartes postales. Une personne sdest mi se
pour les préparer pour la distribution.

sk,

Chest a i sixscent spiamte -treize (673) cartes G & )
postales ont ®t ® di stri bu®es dans | a MRC de | d3Er
Les destinataires étaient les bénéficiaires ayant recu des services du CABE

au cours de | 6ann®e, de m°me que | es r®si de
r®si dences pour personnes ©g®es de | a MRC d




U Diner de Noél

Le diner de Noél aeu lieu le 13 décembre 2024 au Motel Le Phare . Ce sont

110 personnes qui se sont déplacées pour le diner de Noél organisé pour les

bénévoles et pour les bénéficiaires. L6 ani mati on musi cal e fo
messieurs Camille Flibotte ains qud” Cl aude

Merci a toutes les personnes qui se sont présentées
au diner de Noél.

Y %@ K47
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Tableau récapitulatif

Actions Heures bénévoles
SAB
(soirée -hommage aux 187 935
bénévoles)
Publicgio;é du 120 34
Recrutement 58 28
Affiliations 8 48
Récit de vie 10 20
Bingo 90 270
Cartes postales 1 4
Diner de Noél 110 440

Total : 584 1779







Soutien a la
communaute



Ateliesetformatios

U Cerveau allumé

Les 7 et 14 novembre ainsi que le 30 janvier der ni er a eu |ieu |
«Cerveau allumé » animée par Renée Levasseur. Cet atelier ludique et

stimulant est parfait pour « booster » vos capacités tout en passant un bon

moment. Ce sont vingt-trois (23) personnes qui ont participé a cette

activite.

U Formations

La formation PDSB (Programme de déplacement sécuritaire pour les

bénéficiaires) a ®t ® offerte aux b®n®voles de I
transport. Ce sont quinze (15) bénévoles qui ont suivi la formation offerte

par Dessercom .

Au cours de la derniere année, les employés du CABE ont suivi, au total,
onze (11) formations diverses. Men tionnons, entre autres, le nouveau portalil
Sogetel, le Régime de retraite des groupes communautaires, les conditions

de travail communautaire , les menus travaux .

De plus, la travailleuse de milieu a participé a vingt (20) formations pour
encore mieux aider la population vulnérable. Entre autres, sur la prévention
de la maladie d dlzheimer, sur la succession, sur le bien -étre, sur
| daccompagnement eepilusieurs autred flermations offert es par
VIESAGE.

Collaboration et concertation

i L6 Association des prochkEaleai dants Arthabas

Le CABE est f i eur pothtbde ®divece g e r | e

AsshDat pour | 6Er abl e. L6Association d
9% :

PR%@@CHES Arthabaska -£Er abl e es't i ssue de l a v

une meilleure qualité de vie aux proches aidants,
Arthabaska -Erable | bien souvent épuisés par la lourde tache reliee a

leur role.
Sa mi Sssi on est déof frir de | 6 ®cout e, du
|l i nformati on afin ddam®l i orer | es condi ti ¢

aidantes.




Chaque deux semainesdur ant [, dree dire@ne de personnes sont
accueilli eslorsdes rencontres entre proches -aidants ou notre travailleuse de
milieu a pu assister a plusieurs de ces rencontres.

U Table régionale de concertation des personnes ainées du Centre -du-
uébec
La Table régionale de concertation des personnes
(A§ ainées du Centre -du-Québec vise a améliorer la
gualité de vie des ainés. Elle favorise la mobilisation du
EMEACHRRNE DE CHIATHR milieu face a différents dossiers comme la
aineeg reconnaissance des personnes ainées, la lutte a la
: maltraitance, les activités a caractere
du CENTRE-DU-QUEBEC .

Nt er g®n®r at i ioratiore des comdibicasn el
vie, etc. Elle offre son soutien aux différentes tables
locales et se rend disponible pour encourager les projets qui ont pour but la
protection des ainés.

Le CABE entretientun partenariat r ®gul i er avec |l a Table r®gqgi
un membre de la Table régionale assiste souvent aux réunions de la Table
locale (dont le CABE fait partie). Le CABE, pour sa part, soutient les priorités

de |l a Table r®gionale. & queékedpecédealapri ses
remise de matériel (outils promotionnels, rubans mauves pour la journée de
la lutte contre | a maltraitance, etc.) au s

O Table de concertation pour |l es personnes a
TABLE OF CONCERTATION e~I0|n§tar .de l a Tabl e r®g_|onal
PUURLESPEHSUNNES | 6am®l i oration de | a qualit® d

I

Ofrabl e.

-' ainees

CENTRE-DU-QUEBEC de CERABLE Le CABE siége a la Table locale , assiste aux réunions
et participe a certaines  de leurs ac tivités.




U La Société Parkinson MCQ

L a Soci ® ® Par kinson MCQ a pour mi Ssi on
promouvoir et dooffrir des servi ca- - des
les personnes atteintes et leurs proches. Par des activités K j\ N
récréatives ou physiques, par du soutien téléphonique ou par des SON

visites, ell e vise 7 briser IGiSOlemQUEBEC d®n
informer et & dédramatiser la situation.  Le CABE a été un point de
vent e p o urdedga@auxfluits.t
0 Héma-Québec
En partenariat avec la FADOQ de Plessisv ille, le CABE a participé
a trois (3) campagnes de dons de sang
La collaboration du CABE consiste surtout & promouvoir
| 6 ®v®nement (affiches, partage s — P2age
etc. ), " recruter do®ventuel s dopimaQuEBEC S et

panneaux publicitaires (Héma -Québec) dans des endroits
stratégiques de la Ville de Plessisville.

i Droits Devant Erable

pp1d
Droits Devant
Erable

Droits Devant Erable a pour mission de défendre les droits
sociaux, individuels et collectifs, des personnes sans
emploi et en situation de pauvreté et a combattre les
préjugés a leur égard.

Nous avons également collaboré avec le regroupement pour aider des

personnes au niveau de leur sdocuments doi mpltts et autr e
importants pour eux. De plus, la travailleuse de milieu a été animer un café

rencontre sur « Co mment faire face al'ennui  »et elle a également présenté

le travail de milieu.




U La mai son du CLDI de | 0 E£rabl e

Avec une intervenante de la maison du CLDI de l E£rabl ¢, Z

accueillons une personne avec une déficience en lui N =

per mettant de mieux sdint®grer ccl“ mi | i
. S \ De L'érdboLe ~

[ ui of frant |l a possibilit® de s <>~ e | 0

apprentissage. Cette personne est venue faire du

déchiquetage a  vingt -huit (28) reprises pour un total de 77 heures bénévole.

U La Volte -Face

La Volte-Face est une ressource comminauat airae

doh®ber gement pour l es femmes « ) 1f an
violence conjugale. Elle vise la sécurité physique et -
psychologique des femmes a i n s une gurige de pouvoir sur L\%Qte- ace
leur vie. Elle souhaite devenir un tremplin vers un changement
individuel et collectif qui défend les droits des femmes et des
rapports égalitaires entre hommes et femmes.
Afin de faciliter les rencontres avec des femmes aux prises avec un
probleme deviolence ,qui ont besoi n gdeoMptisessinf@uéesut ®e s
et outillées, le CABE offre un bureau a la Volte -Face pour accueillir la
client 1l e de | a MRC de | 06£rabl e. Cette <co
ddavoir ° se d®placer ° Victoriaville (0% s
Volte -Face).

U Répit

Répit est un organisme qui vient en aide aux jeunes et
Py 7 s < —_ |
aux adultes en difficulté.  Répit est la pour accueillir les S
personnes en difficulté et les accompagner a leur propre EPIIE
rythme vers un mieux -é&tre, toujours avec empathie et .

sans jugement. Le CABE a été un point de  dépdt pour
| © a c dh @ uwtno de savon .

YR B




Servicenix individusfferts par le CABE

Plusieurs activités et services ont été effectués dans les différentes municipalités

delaMRCde | 0 £ r.&drtbsele temps consacré par les bénévoles a ces activités

et services demeure toujours difficilement quantifiable car plusieurs facteurs
interviennent . Ce qui i mporte de retenir, c
bénévolat dans nos municipalités.

§
? Accompagnement-transport

Le service d 6caompagnement -transport permet aux personnes en perte
ddautonomie ou ° mobilit® r®duite ddédobtenir wu
rendez -vous meédicaux. Les bénévoles accompagnent la personne tout au long

de la sortie afin de lui assurer présence, réconfort et sécurité.

Ce sont 1 401 services qui ont été rendus tout au cours de la derniere année a
245 utilisateurs dans les municipalités de Inverness, Laurierville, Lyster, Notre -
Dame -de -Lourdes, Plessisville Princeville , Saint-Ferdinand , Saint-Pierre-Baptiste et
Villeroy pour un total de 4 496 heures bénévole.

La popote roulante  est un service de livraison a domicile de repas réfrigérés , a prix
modique, distribués par des bénévoles aux personnes en convalescence ou en
perte ddaut onomi e.

La livraison des repas réfrigérés, a faire réchauffer, est offerte une fois par semaine

sur tout | e territoire de | a MRE84kpas dudofitr abl e .
été livrés, non seulement a Plessisville mais, aussi dans diverses municipalités

Inverness, Laurierville, Lyster, Notre -Dame -de -Lourdes, Princeville , Saint-Ferdinand ,
Saint-Pierre-Baptiste et Sainte-Sophie-d 8 Ha I. i f a x

En | 0 a 20A4®2625, 157 personnes ont utilisé | e service de la popote roulante




N
n'l . *
Appels de bienveillance

Visites amicales

Le service de visites amicales consi ste ° assurer une pr ®sen
personne afin de contrer | a solitude et | 6i sol ement . Ces
selon les disponibilités des bénévoles, qui font preuve de respect, ddo®cout e

di scr®tion et ddhonn°tet®.

Pour | 0 a d-B0®5 ce 800t2355 visitesamicales desservies a 5 utilisateurs pour
un total de 455 heures bénévole.

Les appels de bienveillance

Inspirés des « appels amicaux  », autrefois actifs au CABE, le Centre a remis sur pied
ce service, renomme les «appels de bienveillance  ».

Pour contrer la solitude, les appels de bienveillance sont devenus importants et
particuliers, visant a offrir un soutien a  ffe ctif et psychologique , et ce, sur une base
réguliere. Au cour s d e024-Z025n In0OBappels ont été faits , rejoignant
4 bénéficiaires, pour un total de 419 heures bénévole.

E
@ Le programme P.A.LR.

Le programme P.A.lLR. est un programme de prévention . Il permet aux gens
inscrits de recevoir un appel enregistr®, tous
°tre. En | dabsence ddune r®ponse, urmpréterop ®r at

assistance a la personne abonné e. Cette année, ce sont 18 personnes dans la
MRC qui ont bénéficié de ce service gratuit




Grands-meéres tendresses

et

Sur demande, | es Grands-meéeres «tendresse » apportent un soutien moral,

physique et techniqgue aux nouvelles mamans. En pl us ddoffrir | a poc
jumelage personnalisé avec une femme qui en fait la demande, le CABE offre
une collaboration auprésdelaM ai son des Familles de | 6£r abl

bénévoles pour diverses activités

En 2024-2025, deux jumelage sa été demand € araison de 6 rencontres pour un
total de 120 heures bénévoles.

Lors des ateliers organisés par la Maison des Familles, le CABE a été sollicité a
50 reprises pour un total de 145 heures bénévoles réalisées par 7 grands -meéres
tendresses du CABE.

\

S _
Le courrier des enfants

Le Courrier des enfants a été mis en place afin de permettre aux enfants des
®col es primaires de se confier et dod®changer

cli mat de confidentialit®. Ldenfant re-oi-t
| 6entremi se ddune |l ettre sign®e du poorme de pl u
service .

Mal gr® |1 8 re informatique dans | aquettrése nous

écrites plait aux jeunes. Le service est maintenant établi dans trois écoles
primaires de Pia€iesléas-Rivard] Notre -Rafme etSainte -Famille. Il
couvre ®gal e me n{asteli Stgéo & Lg/steB 0 n

Les établissements ont permis a 495 éléves de bénéficier du service. Il y a eu
10 levées de courrier pour un total de 146 lettres, ce qui représente une moyenne

de 14 lettres par levée. En 2024-2025, le courrier des enfants a généré 484 heures
bénévoles.




Les Initiatives de Travail de Milieu pour les Ainés Vulnérables (ITMAV), financées
par le Secrétariat aux ainés, sont issues de la politique « Vieillir et vivre ensemble »
du gouvernement du Québec. Le mandat de la travailleuse de milieu comporte

différentsvolets,soit : | e rep®rage, | 6intervention indiuvi
les approches concertées en partena riat et collaboration avec différents acteurs
du milieu de | a MRC de | 06£rable et parfois

Voici un bref résumé des activités réalisées du 1  er avril 2024 au 31 mars 202 5.

Repérage

Le rep®r age sdbest ef f e cdang ®es fieax] publicst ,aliors e me n t
dd ®v ®n e,maweat tde la publicité, distribution de stylos, de bloc note et

ddai mamu scour s de2024-802% h0BE5 personnes ainées ont été

rejointes et 246 personnes ont été repérées.

Ldintervention individuelle

Au cour s de | ann®e, | a travaill euse de mi
déintervention aupr s des personnes a n®es.
soutien, les encouragements et la référence résument bien les approches

utilisées. Au total , il y a eu 74 personnes accompagnées dont 46 femmes et

28 hommes.

De plus, la travailleuse de milieu a effectué 9 heures en appels de bienveillance
aupres de 3 bénéficiaires .

Léapproche concert®e partenariats/ intervent:i
Que cela soit " des fins de recherche, de r ®f
interventions individuelles ont nécessité 164i nterventions aupr s d
communautaires, 41 actions au niveau du réseau de la santé et 3 vers la ligne
maltraitance pour adulte ainés, 2 vers les services juridiques et 10ver s ddautr e
services, pour un total de 293 références.

@
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Tableau récapitulatif

Ateliers et formations 69 207
CoIIaboratic_)n et 33 92
concertation
Accompagnement  -transport 1401 4 496
Popote roulante 624 1248
Visites amicales 358 455
Appels de bienveillance 1000 428
Grands -meres « tendresse » 56 265
Courrier des enfants 146 484
Total 3 687 7 675




Gouvernance et Vie
assoclative



L e

Cdes djuillee2024 que s
tenue la 4 3¢ Assemblée
générale annuel le du CABE,
au Motel Le Phare, a
Plessisville. Il y avait trente -
deux (32) personnes étaient
présentes pour faire le point
sur les réalisations du CABE
pendant | 0 a202®e

En 2024-2025, le Conseil d 6 ad mi n i sattenwa septo(h) séances régulieres et
deux (2) séances extraordinaires.

Tous | es membres du Conseil d 0 ad milanéalsationat i on
des contrats de travail pour chaque employé.

'y a également eu des entrevues pour | embauche d
communications et au développement ains que des rencontres avec
| ur bani s me

Do
o
Do
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Membres #o =UFTYT ns H" ARt MP2pWIAWNUT

Présidence Serge Rousseau Québec , membre actif, retraité
Vice -Présidence Réjeanne Paquet Princeville, membre actif, retraitée
Trésorerie Réal Vigneault Plessisville, membre actif, retraité
Secrétariat Mireille Brossard Inverness, membre actif, retraité e
Administration Liette Bergeron Plessisville , membre actif, retraitée
Administration Lynda Gosselin Plessisville , membre actif, retraitée

Administration Liliane Searles Plessisville , membre actif, retraitée




LO®qui pau3dtdmearst®2av ai |

Sous | dautorit®onme®Hi d6 ad dedieCtort géanéral e n ,

veille 7 | 6ex®cut i on -cidElspladfoiganisecen s de cel
coordonne les ressources humaines, matérielles et financiéres du CABE, en
conformit® avec |l es r glements de | ddle gani sn
assume les représentations auprés de partenaires, le développement des
activit®s et | dactual i s alaidicectiond & soh euipgai s si on

voient au recrutement, au soutien, | 6 ®
reconnaissance des ressources bénévoles, matiére premiére et essentielle
desCentres ddaction b®n®vol e.

. Centre
d'action bénévole
de I'Erable

De gauche a droite

Maude Béliveau , agente de développement et aux communications
Maryléne Leblond , directrice générale , Nathalie Lemay, travailleuse de
milieu e t Marie -Josée Gagné, agente a la popote roulante.




Gouvernance et vie associative

Tableau récapitulatif

Actions
Assemblée générale 32
annuelle
Réunions du Conseil 61
H" A Fhistration (CA et CAE)
Autres 15

(Entrevue et diverses rencontres )

Total : 108

Heures
bénévoles

128

291

57

=




Tableagynthése

Développement HI s" AG
bénévole et communautaire 584 1779
Soutien a la communauté 3 687 7 675
Gouvernance et vie associative 108 476
Total 4 394 9 934

Prioritép o ur |2602@6n ®e 20

U Stabiliser | 6®qui pe du CABE,etdrivlégierédar | e
rétention des employés

U Recruter de nouveaux b®n®voles en vue

0 Mettre en place le projet «  Menus travaux ».

U Commencer a préparer le 45 ¢ anniversaire du CABE.




Remerciements au
commanditaires



Commanditaires

Tout au |l ong de | dann®e, | e CABEf£ rend des servioc
| 6E£r abl e, essaie de soutenir |l es b®&n®voles qui
mettent leurs compétences au bien -étre des autres, organise certaines activités

de reconnaissance ou de formation pour améliorer  la qualité des services rendus.

Tout au | on gégdamert §@Emames astances municipales et politiques,

certaines organisations et entreprises, certains commerces et certaines personnes

soutiennent la mission du CABE. Grace a leur apport financier, le CABE peut faire
«plus » et «mieux € que sbi l ne pouvait compter que sur
fonds, le CIUSSS

Il sdav re donc i mpor t antleurtéhmwignerndtre prdfohden annuel ,
gratitude.

ERIC LEFEBVRE
DEPUTE D'ARTHABASKA

MRC

N "
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Amis du CABE

Cdest en ao%t 2017 c\misdulCABEga pris passance. sA ¢

| a s ui t dégeck&atisatton annuelle des gens témoignent de leur

soutien et de leur respect envers le bénévolat, leur compréhension du fait

gue | damour est universel et |l eur volont® de
plus solidaire et plus chaleureux. En contrepartie, |l e CABE£ sdengage
informer et a les inviter & ses activités.

Méme si plusieurs ont refusé de rendre publique leur adhésion au groupe,

certains ont accept® de so6éidentifier, 7= titr
) titre @odiumcilteast iafut r es “groupd et A tsoRtgnire r ) ce
concrétement le CABE.

Voici la liste publique des «  Amis du CABE » qui croient que notre organisme
a sa raisonldamoue, egiefort, que | es gens sa
la solidarité sans frontiere peut faire une différence.

Julie Bernier, Plessisville Carmen Grenier, Saint -Samuel
Daniel Blondeau, Plessisville Bertrand Hamel, Saint -Ferdinand

Germaine Brochu Pelletier, Inverness  Diane Legault, Inverness

Juliette Caron Bouffard, Plessisville Lise Martineau, Plessisville
Yves Cossette, Saint -Samuel Roger Salln, Plessisville
Yvan Dubois, Plessisville Ruth Thibodeau, Plessisville

Loraine Germain , Lyster

Un remerciement spécial est adressé aux donatrices et donateurs qui ont

apporté un soutien financier au CABE en faisant un don « personnel ».
Réal Babineau Carmen Grenier
Daniel Blondeau Raymond Lachance
Juliette Caron Bouffard Manon Marcoux
Yves Cossette Serge Rousseau

Jean -Denis Gingras
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Forte de sa communauté
Le 8 avril 2024

Forte de sa communauté, forte de ses membres

Une belle reconnaissance

ORGANISMES BENEVOLE 2024
Cercle de fermidres - Plessisville
CcDCE
Chevaliers de Colomb - Princeville
Chevaliers de Colomb - Saint-Ferdinand
Comité de Développement Economique - Lourdes
FADOQ - Princeville
FADOQ - Saint-Ferdinand

ORGANISMES BENEVOLE 2024
FADOQ - Sainte-Sophie-d'Halifax
Festival du beeuf
Les amis des scouts
Partage Saint-Eusébe
Société Saint-Vincent-de-Paul
Tire de tracteur
Vestiaire Saint-Eusébe

2. CDC Ergble
s 13awil318h00-Q

Bénévoler, c'est faire rayonner ses valeurs et ses talents, c'est ce geste multidimensionnel qui

donne tout son sens a la place qu'on occupe dans #LErable. La Semaine de I'action bénévole est

une occasion de souligner |a contributions des personnes engagées dans notre communauté et la

participation active du Centre d'action bénévole de I'Erable a la transformation sociale de notre

milieu.

#jebénévole

€

T

Centre
d'action bénévole
de I'Erable

&

&

Le Centre d’action bénévole de L’Erable a dévoilé la liste des personnes et
organisations nommées dans les différentes catégories de son événement annuel et
attendu « Hommage aux bénévoles » le 18 avril prochain. La CDCE est en lice dans Ia
catégorie Organisme de I'année 2024.

« C'est avec un immense privilége que les membres du conseil d’administration et toute
I'équipe accueillent cette belle reconnaissance de la part de notre milieu », a commenté
Caroline Moreau, directrice générale de la CDCE.

Elle a profité de I'occasion également pour souligner le role primordial des autres
organismes nommés dans le développement du territoire de la MRC de L’Erable.

o Vous et 1 autre

Mentionnons aussi que des bénévole engagés.es dans divers organismes membres de la

CDCE ont aussi ét¢ nommés.es dans d'autres catégories. © Jadore Q) Commenter @ Partager
Félicitations a toutes et a tous! e S,

0= Laisser un commentaire en tant que Centre d'action bénévole del'... & ® @ @ @
Pour itre les p Ses ici et ici -

Merci une fois de plus pour cette belle reconnaissance regue a la Soirée hommage aux bénévoles
du Centre d'action bénévole de |'Erable. Soulignons que Simon Roberge, d'ORASSE, membre de la
CDCE, a été le lauréat du Bénévole masculin. Véronique Giguére, de Laurierville, lauréate de la
Bénévole féminine , et le Partage St-Eusébe, organisme de I'année, ont été les autres
récompensés. Bravo ¢!

#fortedesacommunauté #fortedesesmembres #LErable

OO#F Vous, Maison des Familles de |'Erable et 18 autres

2 commentaires
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. Offres d emploi de nos membres et partenaires &

La TROC CQM a réuni pour vous les offres d’emploi de nos organismes membres et partenaires :

/ftinyuri.com/nahs

Cab Erable recherche unE agentE aux communications et au développement

ve2Shcy
ye2%hcvu

De belles opportunités dans des emplois stimulantes qui font une différence dans la v
U N'hésitez pas a partager dans vos réseaux !

des gens!

@ Envoyez-nous vos offres d’'emploi 3 info@troccgm.org

I

e #emplois

Offres
d'emploi

De nos membres et
partenaires

6 Municipalité de Laurierville
2;-S

La municipalité et le comité des loisirs ont nominé Véronique Giguére, Bastien Poiré, Tire de
tracteur Laurierville , pour les catégories : bénévole féminin, bénévole masculin et organisme
bénévole, & I'occasion de la soirée "Hommage aux bénévoles”. C'est un événement annuel
organiser par le Centre d'action bénévole de I'Erable, dans le cadre de la semaine des bénévoles !!
En premier lieu, Véronique Giguére s'est vu remettre le titre de bénévole féminine de I'année dans
I'Erable !! Depuis plus de 2 ans, Véronique s'implique dans le projet des bacs 3 jardin, ainsi que
dans plein d'activités et comités, en lien avec I'école Ste-Julie de Laurierville !! Bastien Poiré, quant
4 lui, s'implique en tant que président du conseil d'administration du Comité de Développement
Econcquue (CDE) de Laurierville. lls gérent le motel industriel de Laurierville et aident
financiérement, plusieurs organismes de Laurierville !! Finalement, la tire de tracteurs de
Laurierville était en nomination dans la catégorie organisme bénévole !! C'est grace aux nombreux
bénévoles que cette activité est un succeés, année aprés année !! Un groupe tissé serré qui n'hésite
pas a aider financiérement, certains citoyens de notre communauté !! Nous tenons a remercier les
nominés pour leur générosité et leur dévouement au sein de notre municipalité !!

OO Vous et 70 autres 6 commentair

LaNouvelle
union

Hommage aux bénévoles de la MRC de
L'Erable

e fannée a été décerné 4 Partage Saint

et de Réjeanne Paguet (vice-pr Yves Charlebois)

Pour souligner le 50e anniversaire de la Fédération des Centres d'action
bénévole du Québec, c'est sous le théme « Bénévoler, c'est brillant! » que
le Centre d'action bénévole de I'Erable (CABE) a tenu sa soirée annuelle
« Hommage aux bénévoles » lors d'un souper au Complexe hételier Du
Pré de Princeville.

Cette activité avait comme objectif de célébrer et promouvoir I'action
bénévole du 14 au 20 avril. C'est devant un public d’environ 200 personnes

que plusieurs bénévales furent honorés.

Dans la catégorie « bénévole féminin de 'année », Véronique Giguére pour
les Loisirs de Laurierville s'est vu remettre le certificat hommage. Mme

Giguére est trés active en tant qu’horticultrice et dans le comité des loisirs.

Le titre de « bénévole masculin de 'année » a été remis  Simon Roberge de
Iorganisme ORASSE de Princeville, organisme qui travaille au mieux-étre de

la communauté.

Partage Saint-Eusébe de Princeville a recu 'hommage pour « l'organisme de
I'année ». Partage Saint-Eusébe compte sur plusieurs bénévoles qui

s'impliquent auprés de tous les résidents de la MRC de L'Erable.

Aprés un excellent repas, 'animation de la soirée fut assurée par le groupe
musical « La tournée du bonheur » qui a su faire chanter et danser tout le
monde.

Le Centre d'action bénévole de IErable est heureux de cetimportant
événement « Hommage aux bénévoles » et tient encore une fois & féliciter
tous les nommés et lauréats. Toutes ces personnes se sont u offrir des
certificats honorifiques de I'Assemblée nationale et de la Chambre des
communes remis par Mario Fortin, attaché politique pour le député
d'Arthabaska, Eric Lefebure, et par Isabelle Laplante, attachée politique pour
le député de Mégantic-L'Erable, Luc Berthold.

Parmi les services offerts par le CABE et qui ont tenu occupé ses bénévoles
au cours de la derniére année, la directrice générale de I'organisme, Francine
Beaulieu, a fait mention du service de popote roulante qui a enregistré la
livraison de 15 977 repas aupres des personnes de la MRC de L'Erable dans
I'incapacité physique ou psychologique de se préparer des repas complets.

Aussi, son service d'accompagnement-transport a effectué un total de 1147
accompagnements et roulé pour 76 000 km durant la derniére année pour
transporter les personnes en perte d'autonomie, temporaire ou permanente,
ou a mobilité réduite, lors de rendez-vous médicaux ou pour obtenir un

soutien physique et psychologique.

Princeville représenté par Léon Desharnais (au centre). Il st entouré de Serge



Luc Berthold
)
¢ h31-&

A l'occasion de la semaine des bénévoles, le Centre d'action bénévole de I'Erable a honoré la
générosité des citoyens qui se rendent utiles au service des autres. Une occasion unique de

souligner leur engagement et leur dévouement. Votre apport quotidien est une richesse pour
notre communauté. Bravo a Francine Beaulieu directrice générale du CABE et a toute son équipe

de mettre en lumiére tout le travail de ces gens de coeur.

Toutes mes félicitations aux personnes nommées, m... Afficher plus

S & & a a4k

S

QO Vous, CDC Erable et 41 autres
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La Corporation de développement

communautaire de L'Erable
Forte de sa communauté

Le 22 avril 2024

grande implication de plusi p

Forte de sa communauté, forte de ses membres

Une belle reconnaissance

La Soirée hommage aux bénévoles de la MRC de L'Erable présentée par le Centre
d’action bénévole de L’Erable a rassemblé prés de 200 personnes pour souligner la

sur le territoire.

etorg

La CDCE a été nommée dans la catégorie Organisme de I'année. « C'est avec un
immense privilége que les membres du conseil d'administration et toute I'équipe
accueillent cette belle reconnaissance de la part de notre milieu », a commenté Caroline
Moreau, directrice générale de la CDCE.

Soulignons que l'organisme Partage St-Eusébe a été lauréate au titre d'Organisme de

'année alors que Simon Roberge, d0.R.A.S8.S.E, membre de la CDCE, a été lauréat au
titre de Bénévole masculin, et que Véronique Giguére, de Laurierville, a été lauréate a titre

de Bénévole féminin.
Félicitations a toutes et a tous!

Pour lire I'article au complet ici

| awitzozy |

Activités de la Ville et des organismes

ORGANISME

Cercle de Fermiéres de Plessisville
Centre dacti névole de FErable
Scouts de Plessisville

CPA Plessisville

Cercle de Fermitres de Plussisville
Boule-o-drme Plessisille
Palyvalente La Samare

Festival de Erable

FADOQ

Le Choeur du vieux chalet

Sociéte d'harticulture et d écalogie
de Piessisville

Fondation ciu CLSC-CHSLD de [Erable
Plessisville

dés per a5 handi

ACTIVITE DATES 2024
Rencontre 16 avril 2024
Soirée des bénévoles 18 avril 2024
Collecte de cancttes 20 avril 2024
Spectacle annuel de patinage 20 avril 2024

Exposition annuelle - Marché des Artisanes
Tournoi de pétanque
Collecte de sang.

28 3wl 2024
29 awril 2024
1¢ au 5 mai 2021

de Erable
Droit Devant Erable

Plessisville

Dek hockey Plessisville, V Boutin ir AA,
Les Pianniers hockey scolaire La Samare
Maison des Familles de I'Erable de.
Plessisville

Société dhorticulture et d'écologie

de Plessisuille

Cercle de Fermigres de Plessisville
Cercle de Fermiéres de Plessisville
Ecole Sainte-Famille

FADOQ

Fondation du CLSC-CHSLD de Ifrable
Plessisville

Les Gymnastes de [rable

Union Musicaie

Societs d'horticulture et décologie

de Plessisville

Assaciarion des personres handicapées
de I'Erable

Maison des Familles de [ Erable

de Plessisville

Relais pour |2 vie

Club de ski de fand La Loutre

Droit Devant Erable
FADOQ

Cercle de Fermiéres de Ples:
Plessisville

Soirée dansante 2 mai 2024
Concert; Une chanson pour tof 5 mai 2024
Conférence : Laménagement paysager et falimen- - 0.
tation des oiseaux avec M. Bruno Carpentier A
537 - Conférence 8 mai 2024
Tournée des ventes de garage 11 mai 2024
P 141mai 2024
Café-rencontre 14mai 2024
Course Défi-Santé Plessisville 16 mai 2024
Spectacle : La route du rire 17 mai 2024
Grande féte familiale 18 mai 2024
Echange de plantes et distribution i
i el 18 mai 2024
Cueillette Eca-défis (aine, tissu, etc) 18 mai 2024
Assemblée générale annuelle 21 mai 2024
Distribution darbres 24 mai 2024

Féte des Jubilalres
Tournoi de golf

Féte des voisins. 1+ juin 2024
Spectacle annuel 1+ juin 2024
Concert 2]uin 202¢
Conférence : Les orchidées avec S

M. Andre Poliquin gulnamas
Soupe Inclusive 6 uin 2024
Activité : A la péche avec papa 8juin 2024
Marche du Relais pour la vie 8juin 2024
Assembiée générale annuelle et -
diner des bénévoles 2024
Assemblée générale annuelle 11 juin 2024
Journée interclubs 12 juin 2024
Souper de fin d'année 13 juin 2024
Plessisville 3 vélo 15 juin 2024
Assemblée générale annuclie 18 juin 2024
Ouverture du Biergarten de Ile 20 juin 2024
Féte nationale 24]uin 2024
Ciné-pare 28 juin 2024

il
ol

Activi




g Région de L'Erable
. 6mai 2024 - @

Hommage aux beénevoles de la MRC de L'Erable! ()

Le 18 avril dernier, le Centre d'action bénévole de I'Erable honorait la générosité des citoyens qui
donnent de leur temps au service des autres dans le cadre de de semaine de I'action bénévole sous
le théme = Bénévoler, c'est brillant! ».

CHAPEAU sux lauréats
éronique Giguére [pour les Loisirs de Laurienville] catégorie « bénévole féminin de I'année ».
Simon Roberge [organisme ORASSE de Princeville] catégorie = bénévole masculin de I'année ».
Partage Saint-Eusébe [de Princeville] a requ I'hommage « organisme de année »
A MERCI £galement au CABE dont le service de popote roulante a livré 15 877 repas et effectué
1147 accompagnements [76 000 km] pour transporter les personnes en perte d autonomie ou 3
mobilité réduite pour des rendez-vous meédicaux au cours de |a demiére année!

INFO : https://cuttly/UewQ1tmi

¢« # 4 BENEVOLER,
# C'EST BRILLANT!

OD tmav Erable, Eric Lefebvre pcc et 13 autres 2 commentaires 3 partages

n I
) Jaime {4 Commenter &) Partager

La Corporation de développement
communautaire de L'Erable
Forte de sa communauté

Le 6 mai 2024

Forte de sa communaute, forte de ses membres

L’hommage aux bénévoles

Le Centre d’action bénévole de I'Erable
(CABE) a tenu sa soirée annuelle
«Hommage aux bénévoles».

>
ERABLE
EN BREF
== En plus de découvrir le visage des

Soirée sy Tl Y bénévoles féminins et masculins et les

«Hommage Sl 2
ieigesiisizet I organisations en lice, vous en saurez plus

2024 i : sur les services de l'organisme.

La TVCE a consacré une émission a
I'événement réunissant prés de 200
personnes.

W TVCE Pour regarder I’émission jci

@  Ville de Plessisville
& 1dmai2024-@

4. SERVICE DE POPOTE ROULANTE SUR LE TERRITOIRE DE LA MRC DE L'ERABLE 4,
Vous &tes une personne en perts d'autonomie 3 Iz suite d'un accident, d'une opération, d'une
blessurs ou d'un séjour a I'hdpital tout en demeurant sur le territoire de la MRC de I'Erable?
Saviez-vous que vous avez droit au service de popote roulante (mets réfrigérés) offert par le Centre
d'action bénévole de 'Erable?
Un nouveau menu 3 chaque semaine (livré l2 mardi)

w 3 chox de soupes

« 14 choix de repas

*. 5 choix de desserts
{Les repas sont préparés par le traiteur Boucherie Thibeault de Plessisville)

N'hésitez pas 3 communiquer avec eux au 319 362-6393

CONNAIS-TU LE
SERVICE DE
POPOTE

ROULANTE?

Centre
: d‘action bénévole
W de I'Erable

Communiquez avec eux au :

819 362-6898

an Paquin, Em

B o y
.'i, Jaime ’_1 ommenter .C-> Partager
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, La Corporation de développement
'\’ communautaire de L'Erable e

Forte de sa communauté
Le 29 juillet 2024

Forte de sa communauté, forte de ses membres

15 977 repas et 1147 transports

« 15977 repas livrés par la popote roulante
« 4058 heures de bénévolat nécessaires pour réaliser 1147 services
d’accompagnement transport.

Ce ne sont que quelques statistiques dévoilées lors de la présentation en du rapport
d'activité & lassemblée générale annuelle du Centre d'action bénévole de L'Erable (CABE)
récemment.

C’est sans compter les 260 visites amicales pour assurer une présence aupres d'une
personne afin de contrer la solitude et I'isolement ou encore les 947 appels de
bienveillance visant a offrir un soutien affectif et psychologique.

« La restructuration, qui a débuté en novembre 2023 pour se terminer en mars 2024, nous
a permis de revoir les taches de travail de la permanence et nos services afin d’'augmenter
la qualité de ceux-ci et de rendre des services de qualité a notre population de la MRC de
L'Erable. Je pense ici a la popote roulante et 'accompagnement transport qui ont été
informatisés. Grace a ces améliorations, nous avons presque doublé le nombre de repas
acheminés aux personnes fragilisées », a mentionné Francine Beaulieu, directrice
générale du CABE.

Pour consulter la présentation du rapport d'activité du CABE ici

€DC Erable
4 juillet 2024 - @

En AGA, le Centre d"action bénévole de I'Erable présente un rapport d'activités bien remplis.
#LErable #NotreTerritoireUnLaboratoireinsoupgonné

OD Christian Paquin, itmav Erable et 4 autres 1 partage
oY Jaime f\j Commenter 4> Partager
','3 Laisser un commentaire en tant que Cab Erable Pl R B ) G )

. Infolettr
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Forte de sa communauté
Le 17 juin 2024

Forte de sa communaute, forte de ses membres

Le récit d'une vie avec I'aide du CABE

Le Centre d’action bénévole de I'Erable
(CABE) a rendu hommage a M.Roger
Salaun, de Plessisville, dans le cadre du
lancement de sa biographie récemment
intitulée : « L'essentiel, une histoire de

vie ».

Roger Salaiin a été soutenu par plusieurs
bénévoles du CABE pour la réalisation de
son projet: Paula Vachon, Benoit Jean,
Maryléne Leblond, Francine Beaulieu et
Claire Beaudoin. « Nous désirons remercier
tous les bénévoles et toute I'équipe du
CABE qui ont participé a cette belle
aventure. Merci, Monsieur Salaun pour le
partage de votre vie en quelques pages, ce
fut pour nous tous trés enrichissant », a
commenté Francine Beaulieu, directrice du
CABE.

RECIT DE VIE




Si vous n'avez toujours pas acheté votre trio de savon et que vous souhaitez I'acheter chez des

La Corp oration de dével oppement commergants locaux, vous pouvez vous les procurer aux points de dép6t suivants a Victoriaville :
’ communautaire de L' Erable L'Authentik Brilerie & Café (Brilerie Reno)
Forte de sa communauté Cactus Rest; Bar.
La Farniente
DM2 SHOP
Le Support
Le 26 aout 2024 Omstudio
Fromagerie Victoria
Chambre de commerce et d'industrie des Bois-Francs et de L'Erable
Signé Garneau

|,. Infolettr| --

Les points de dépéts suivant 3 Plessisville :
Centre d'action bénévole de I'Erable
Aléa Café

Carrefour de I'Erable

Le CABE recherche des bénéVOIes Merci de soutenir la cause de Répit!

Forte de sa communauté, forte de ses membres

» » \ :
BESOIN URGENT DE BENEVOLES ! Xéampacne oe
s FINANCEMENT
“ B ) A
on a besein s bt e e RE' "f
' de votre aide !
- Ensemble,
oUtiEN aUX PErsOnnes & >""‘”v combattons la
gt | solitude !

Vous aver dv temps Libre et souhaiter Le mettre & profit 7
Rejoignez notre betle Famille de bénévoles et Faites (a

fievel onoeanttacanermable arg st DR cairg oyl

Le Centre d’action bénévole de L'Erable est a la recherche de bénévoles pour combler
ses équipes dédiées a divers services offerts, dont Faccompagnement au transport. Il
s'agit d'accompagner des personnes en perte d’autonomie ou a mobilité réduite a leurs
rendez-vous médicaux. Il est possible aussi de s'impliquer dans d'autres activités comme
Grand-mére tendresse et les visites amicales.

Pour information: 819-362-6898 ou par courriel a developpement@caberable.org

. Infolettr
/'l: e ranEoment e

Forte de sa communauté

Le 21 octobre 2024

Stimuler son esprit avec le CABE

Cerveau Allume
SAMUSER TOUT EN STIMULANT SON ESPRIT!
anime par Renée Levasseur

w

»,
5 ¥

Vous cherchez une activite ludique tout en boostant vos
capacites intellectuelles ? Ne cherchez plus !

Un Cerveau Allumé est I'activité parfaite pour vous.

JEUDI 07 NOVEMBRE — beishsoaisnso
JEUDI 14 NOVEMBRE Deo9nsoainso
Inscription obligatoire:: 819 362-6898

Date limite d'inscription Inovembre a midi

Dans le local du Centre d'Action Bénévole

1966 rue St Calixte, Plessisville



CDC Erable
8 septembre 2024 - Q

En ce 8 septembre, Journée mondizle des grands-p: , Cestle propice pour rappeler le
service de Grands-méres tendresses du Centre d"action bénévole de I'Erable! Les Grands-méres
tendresses apportent un soutien moral et physique aux nouvelles mamans. Vous avez le godt de
vous impliquer? N'hésitez pas!

819-262-6898

& accueil@caberable.org

#bénévoles #grandmere

GRANDS-MERES TENDRESSES

Journée Mondiale
. desGl’andS -parents

etdes Personnes Agees

2024
oo Christian Paquin et 1 autre 1 partage
oY Jaime (] Commenter ¢ Partager
f‘."’ Laisser un commentaire en tant que Cab Erable 2890063
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Forte de sa communauté

Le 30 décembre 2024

Forte de sa communauté, forte de ses membres

Notre territoire, un laboratoire insoupgonné

2024... Imaginez 2025 !

Un effort incroyable pour un service essentiel

“l\“\hm

1R

Les bénévoles de Ia popote roulante du Centre d’action bénévole de L'Erable ont
redoublé d’effort pour assurer un service essentiel sur le territoire de la MRC de L' Erable.
Imaginez, ils ont préparé, emballé et livré un nombre record de repas pour 97
bénéficiaires.

« 138 soupes
« 991 repas
« 336 desserts

Merci de cette grande contribution!
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Forte de sa communauté

Le 13 janvier 2025

Forte de sa communauté, forte de ses membres

Notre territoire, un laboratoire insoupgonné

Allumons notre cerveau

Cerveau Allumé o
ATELIER #2

DEUXIEME ATELIER ANIME PAR
RENEE LEVASSEUR
REJOIGNEZ-NOUS POUR UNE
ACTIVITE LUDIQUE QUI BOOSTERA
VOS CAPACITES INTELLECTUELLES
TOUT EN VOUS AMUSANT !

30 Janvier
a13h30

DANS LE LOCAL DU CENTRE
D'ACTION BENEVOLE DE L'ERABLE
1966 RUE ST CALIXTE, PLESSISVILLE

Inscription obligatoire : 819 362-6898




